Muzeum Azji i Pacyfiku Warszawa, dnia 16.04.2026 r.
im. Andrzeja Wawrzyniaka w Warszawie

ul. Solec 24

00-403 Warszawa

ODPOWIEDZI NA PYTANIA

dot.: ,Ustugi porzadkowe $wiadczone na rzecz Muzeum Azji i Pacyfiku im. Andrzeja
Wawrzyniaka w Warszawie”

Postepowanie prowadzone bez zastosowania ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r.
Prawo zamoéwien publicznych (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1320 z pézn. zm.) z uwagi na

warto$é zamowienia w zw. z brzmieniem art. 2 ust. 1 pkt 1 w/w ustawy.
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Pytanie nr 1:

Czy Zamawiajgcy zobowigzuje sie dokona¢ waloryzacji wynagrodzenia wykonawcy
z uwagi na zmiane wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace albo wysokosci
minimalnej stawki godzinowej, ustalonych na podstawie przepiséw ustawy z dnia
10 paZdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace)?

Odpowiedz:

Zamawiajgcy przewiduje mozliwo$¢ jednorazowej waloryzacji wynagrodzenia
Wykonawcy najwczesniej 12 miesiecy od dnia podpisania umowy, przy czym wzrost
miesiecznego wynagrodzenia Wykonawcy w drugim roku jej trwania, nie moze by¢
wiekszy niz 10% miesigcznego wynagrodzenia Wykonawcy w pierwszym roku tmaﬁia

Umowy.

Wykonawca domagajacy sie dokonania waloryzacji ztozy Zamawiajgcemu stosowny
wniosek, w ktdrym wykaze zasadno$¢ zmiany wynagrodzenia oraz to jak okreslone
okoliczno$ci wptywaja na koszt wykonania zamoéwienia, a takze wskaze kwote, o jaka
miesieczne wynagrodzenie Wykonawcy powinno ulec zmianie. Wniosek powinien
zawieraé rowniez szczegdtowa kalkulacje kosztow wedtug stanu odpowiednio na dzien
zawarcia umowy oraz szczegotowa kalkulacje kosztéw po zmianie. Kalkulacje te
w szczegolnosci  beda  zawieraly informacje o  kosztach  zwigzanych

z wynagrodzeniami oséb realizujgcych umowe ze strony Wykonawcy.
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Pytanie nr 2:

Czy Zamawiajgcy dopuszcza sytuacje, w ktérej pomimo zmiany przepiséw majgcych
wplyw na koszt wykonania zaméwienia i przekazania przez Wykonawce wszystkich
dokumentéw uzasadniajacych dokonanie waloryzacji wynagrodzenia Zamawiajacy nie
wyrazi zgody na podwyzszenie wynagrodzenia?

Odpowiedz:
Patrz odpowiedz do pytania nr 1.
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Pytanie nr 3:

Czy w sytuacji, gdy (np. nastapi zmiana wysokos$ci minimalnego wynagrodzenia za
prace albo wysokosci minimalnej stawki godzinowej, ustalonych na podstawie
przepiséw ustawy z dnia 10 paZdziemika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za
prace) Zamawiajgcy dokona waloryzacji wynagrodzenia Wykonawcy?

Odpowiedz:
Patrz odpowiedz do pytania nr 1.




